DJECII VRTIC CRVENKAPICA FARKASEVAC
FARKASEVAC 30A
10344 FARKASEVAC

KLASA: 112-03/26-02/02
URBROJ: 238-8-4/01-26-4
U FarkaSevcu, 11. ozujka 2026.

Na temelju €lanka 36. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23), €1. 53 Statuta Djecjeg vrtica Crvenkapica Farkasevac, ¢lanka 7.1 8. Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u Dje&jem vrti¢u Crvenkapica Farkasevac KLASA: 01 1-02/25-02/07,
URBROJ: 238-8-4/02-25-2, od 05. prosinca 2026. godine, ravnateljica DjeGjeg vrtiéa Crvenkapica
FarkaSevac dana 11. ozujka 2026. donosi

ODLUKU

0 imenovanju povjerenstva za provedbu natje¢aja

-

L

Ovom Odlukom imenuje se povjerenstvo za provedbu natjedaja za radno mjesto ,Odgojitelj/ica,” na
odredeno, puno radno vrijeme, zamjena do povratka na rad radnice sa porodiljnog dopusta, 1 izvrsitelj
u Djecjem vrticu Crvenkapica FarkaSevac, objavljenog dana 03.03.2026. godine na stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te web stranici i Oglasnoj plogi Djecjeg vrtica u trajanju do
11.03.2026. godine.

U povjerenstvo za provedbu natjetaja imenovane su:

1. Josipa Hakala — predsjednik povjerenstva
2. lJelena Brklja¢i¢— ¢lan, zapisnidar
3. Sladana Kuzma — ¢lan

1I.
Povjerenstvo za provedbu Natjecaja obavlja sljedeée poslove:

o provjerava za svakog kandidata je 1i dostavio pravodobnu, potpunu i potpisanu prijavu
sa svim prilozima, odnosno preslikama dokumenata navedenim u natjecaju;

o poziva (telefonski ili elektroniCkom postom) sve kandidate, koji su pravodobno
dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno preslikama dokumenata i koji
ispunjavaju uvjete natjeCaja da pristupe postupku procjene / testiranja i vrednovanja
prema clanku 10. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Dje&jem vrticu Crvenkapica
Farkasevac

o dogovara nain provodenja postupka procjene/testiranja i vrednovanja kandidata u
skladu s brojem prijavljenih kandidata

o prije provodenja procjene/testiranja i vrednovanja kandidata utvrduje podrucje provjere
i elemente procjene/testiranja i vrednovanja kandidata;



o provodi postupak procjene/testiranja i vrednovanja kandidata
o 1ispravlja testove i vrednuju kandidate prema broju bodova;

o utvrduje rang listu kandidata, s obzirom na rezultate provedenog postupka procjene u
Vrticu 1 miSljenja vanjskog suradnika (ukoliko je povjeren postupak procjene kandidata
vanjskim suradnicima);

o upucuje ravnatelju zapisnik o provedenom intervjuu s rang listom kandidata, kao
prijedlogom, na temelju cjelokupnih rezultata;

o dostavlja osobi, koja se ne smatra kandidatom u postupku natje¢aja, pisanu obavijest na
adresu elektronicke poste navedene u prijavi, u roku od 15 dana od dana donoSenja
odluke Upravnog vijeca o izabranom kandidatu

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

RAVNATELIJICA:

B4
f { ;;“l_,{“\’}',

AL

VAC '
TSADANA KUZMA

Oy
D
el ~p
S

DOSTAVITL :

1. Clanovima poﬁerenstva:
- Josipa Hakala \-o5Q

- Jelena Brkljaci¢
- SladanaKuzma , /. s oS
2. Oglasna ploca

3. Pismohrana
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